Organisatoriskt handlingsprogram

Gustav Moller, en marx-inspirerad socialdemokrat fran Skaneland, var partisekreterare i SAP
mellan aren 1916-1940. Han har spelat en avgdrande roll bland annat for indelning av
partidistrikten i Vastsverige dar han drev linjen att partidistriktet Vastgota-dala skulle delas
upp i 4 olika partidistrikt. Detta banade vigen fram for att S6dra Alvsborgs partidistrikt
kunde befrias fran Goteborg och tillslut kunde bilda ett eget fristdende partidistrikt.



SSU Sédra Alvsborgs organisatoriska handlingsprogram

Vart syfte och mal

SSU Sodra Alvsborg &r en folkrorelse som vilar p& socialistisk och feministisk grund. Var verksamhet
syftar till att samla och skola medlemmar for att sedan paverka samhillet i en socialistisk riktning.
Vart mal ar det jamlika socialistiska samhallet.

Klubbar

SSU Sodra Alvsborgs hjarta utgdrs av klubbarna. Det &r genom klubbverksamheten som vi 4r med och
paverkar och forandrar samhallet. Antingen genom direkta aktioner eller genom parlamentariskt
arbete.

Det ar i klubben den stérsta och viktigaste delen av SSU verksamheten finns. SSU Sédra Alvsborg ar
helt beroende av att ha fungerande och aktiva klubbar.

e Ansvarar for att sjalvstandigt medlemsvarva

e Agitation inom klubbomradet

e skickar personer till distriktets kurser

e Varje klubb skall ha en styrelse som bestar av minst tre personer; ordférande, kassér och
studieledare.

e SSU Distriktet stottar Boras SSU-kommun i ansdkan till Boras Stad om bidrag.

e Kotakt med andra klubbar.

Exempel pa verksamhet i klubben:

Studiecirkel, filmkvall, affischering, klubbmoten, gatuteater, idrott, insdndarkvall, sangkvall,
motionsskrivande till DAK eller fullmaktigeledaméter etc...

DAK

Distriktsarskonferensen dr SSU Sédra Alvsborgs hégsta beslutande organ. | enlighet med vara stadgar
galler féljande:

e Kallelse till DAK skall vara utskickad senast 8 veckor innan.
e Handlingar till DAK skall vara ombuden till handa senast 2 veckor innan.
e Ombudstak fér nastkommande DAK beslutas pa DAK:en.



DS

Distriktsstyrelsen, DS, ar distriktets hogsta beslutande organ mellan distriktsarskonferenserna.

DS skall enligt stadgarna sammantrada minst 6 ganger per ar.

DS ansvarar for:

e Lager/kurser

e Upprattande av delegations- och arbetsordning

e Samordning av valrorelser

e Overgripande politik

e Internationell verksamhet

e Stddjande av klubbar

e Medlemsvarvning i samarbete med klubbarna

o Maedlemsvard i samarbete med klubbarna

e Uppdatering och hantering av medlemsregistret

e Tjejnatverk

o A-lotterierna

e Gemensam Jul

e  Facklig politisk verksamhet

e Rddluvan

e Kongressen/forbundslager

e Kontakt med forbundet

e Kontakt/samarbete med andra distrikt

e Kontakt/samarbete med andra distriktsorganisationer/rérelser
e Verkstillande av kallelser/utskick exempelvis DAK, kurser, etc
e DAK

AU

AU viljs av distriktsstyrelsen. AU leder och férdelar arbetet for personal, i samrad med denna.

e Ansvarar for posthantering
e Ansvarar for personal
e Forbereder DS-moten



Oppenhet

Vart distrikt ar ett 6ppet och demokratiskt distrikt. Alla vara beslut ar 6éppna for medlemmarnas
granskning.

e Varje vecka skickar distriktet ut ett veckomail som innehaller information om klubbarnas
verksamhet, beslut som distriktsstyrelsen har tagit, information om kommande verksamhet i
distriktet, information fran forbundet mm.

e Nar protokoll fran distriktsstyrelsens moten ar renskrivna ska dessa skickas ut via
veckomailet.

e DS ansvarar for att information fran forbund nar klubbarna och information fran klubbar nar
forbundet.

e Alla beslut tagna av DAK, DS och AU finns tillgangligt pa expeditionen

e Alla DS-moten ar oppna for medlemmarna. Dock har endast sarskilt inbjuden gast
yttranderatt.

e Medlemsutvecklingen i distriktet och kommuner redovisas till samtliga klubbar

Medlemsvarvning

For att SSU Sédra Alvsborg ska vara en folkrérelse maste vi stindigt varva medlemmar. Genom att bli
fler blir vi ocksa en starkare rost for ett jamlikt samhalle.

e Ansvaret fér medlemsvarvning ligger pa bade klubbar och distrikt.

Medlemsvard

Nar en ung radikal person bestammer sig for att bli medlem i SSU Sédra Alvsborg ar det viktigt att
denna medlem far ett bra bemoétande, kdnner sig valkommen och blir erbjuden aktivitet.

Distriktsstyrelsen ansvarar for féljande rutiner:

Medlemsregistret ska standigt ses over.

Nya medlemmar ska kontaktas inom tva veckor

Nya medlemmar ska erbjudas en introduktionskvall inom 1 manad,

Ringkvallar minst 4 ganger per ar diar medlemmar som ar pa vag att skrivas ut ur
medlemsregistret kontaktas



e Distriktsstyrelsen utser ansvarig for medlemsvard och for att félja medlemsutveckling.
e Maedlemsutveckling ska vara en staende punkt pa distriktstyrelsens moten.

Studier

Grunden for Sédra Alvsborgs kunskap och gemenskap ligger i dess studier. Det &r genom dessa vi
formar ett starkt och enigt distrikt. Kunskapen vi far ar makt vilken vi anvander till att géra Sverige till
ett annu battre land att leva i.

e Varje ar revideras studiemallarma

o Anmalningslista till kurs skall senast na medlemmen 5 veckor innan kursstaten.

e Inbjudan till kurs ska vara alla medlemmar tillhanda per brev.

o Anmalningslistan skall innehalla uppgifter om namn, personnummer, telefonnummer, mail
och nummer till ndra anhorig.

e Lokal for kurs skall vara bokad 4 veckor innan.

e Sista anmalningsdatum for deltagare ar 2 veckor innan kursstart. Da gar dven information ut
till kursdeltagarna.

e 1 veckainnan skall konferenslokalen ha deltagarforteckningen.

e Studieledaren i klubben anmaler deltagare till studieledaren i distriktet.

e | slutet av alla kurser skall samtliga deltagare gora en utvardering av kursen. Detta ar viktigt
for att studieledaren skall kunna forbattra kurserna.

e For uteblivet deltagande debiteras klubben 200 kr. Detta galler dock ej SSU-1.

Exempel pa kurser: temakurser dar hela distriktet samlas och diskuterar politiska fragor, grundkurser
dar nya medlemmar eller medlemmar under skolning traffas.

Agitation - media

SSU skall vara en kraft som paverkar pa samhallets alla plan. | det inkluderas dven SR Sjuhdrad och
Boras Tidning.

e Vid storre aktiviteter skall media informeras.
e Media skall kontaktas vid aktuella politiska fragor.

Exempel pa agitation: debattartiklar, reagera pa politiska fragor, kampanjer dar vi for fram var asikt,
skriva kommenterar pa tidningars hemsidor, rockkonserter mm.



Rodluvan

Rédluvan dr SSU Sédra Alvsborgs distriktstidning. Syftet med rédluvan &r att halla den ideologiska
diskussionen levande i distriktet och informera medlemmarna om vad som hander i distriktet.

e Distriktsstyrelsen utser en ansvarig for rodluvan

e Ro&dluvan utkommer minst 4 ganger per ar

e Infor varje utgivning av rodluvan bjuder den ansvariga samtliga medlemmar till ett
redaktionsmote. Redaktionsmotet bestaimmer innehallet i kommande nummer.

Tjejnatverk

SSU ar en feministisk organisation. Vi 4r medvetna om att det finns patriarkala stukturer i vart
samhalle och i var organisation. Ett led i var feministiska kamp ar att sdrorganisera tjejer i SSU. Detta
gor vi genom ett distriktsovergripande tjejnatverk.

o Tjejnatverket skall minst ha tva traffar per ar
e Distriktsstyrelsen utser en ansvarig for tjejndtverket

A-lotterierna

DS ansvarar for:

Arbeta med att skaffa fler prenumeranter till A-lotterierna

Att lotter skickas ut senast den 10: de

A-lotter skickas ut minst 10 manader per ar

Att vinstlotter redovisas och skickas per brev till a-lotteriet senast den 20 november varje ar
e Att utse en ansvarig DS-ledamot for a-lotterierna



Facklig-politisk samverkan

SSU ar LO:s ungdomsforbund. Darfor ar det viktigt att det fackliga perspektivet och den fackliga
verksamheten stdndigt finns med i distriktets arbete.

DS ansvarar for:

e Kontakt med de fackliga organisationerna
e Att de fackliga avledningarna i Sédra Alvsborg kontaktas per brev varje ar
e Att SSU Sodra Alvsborg deltar p& LO:s Facken p& sommarjobben.

Gemensam Jul

Varje jul ordnar SSU Sédra Alvsborg ett gemensamt julfirande.

e Distriktsstyrelsen utser en ansvarig for Gemensam jul
e AnsOkan om bidrag for att genomfora Gemensam jul ska skickas in senast den 1 oktober.
e DS fattar beslut senast i november om hur arbetet infér och under Gemensam jul ska

fordelas och organiseras
e DS ska strdva efter att schemat fér Gemensam jul ska vara klart den 10 december.

Roda hogtidsdagar

DS skoter samordning infor féljande Roda hogtidsdagar:

e |nternationella kvinnodagen - 8 mars
e Arbetarrorelsens dag - 1 maj
e Aminnelse av kristallnatten - 9 november

Forslag pa 6vriga hogtidsdagar:



Internationella miljodagen 5 juni, Anna Linds dag 11 september, FN-dagen 24 oktober och
Varldsaidsdagen 1 december.

Representation

SSU Sédra Alvsborg ar en del av arbetarrérelsen. Darfor ar det viktigt att vi finns representerande i
arbetarrorelsens olika dela i Sédra Alvsborg.

DS ansvarar for att SSU-distriktet finns representerat i foljande organisationer

e Partidistriktets styrelse
e VSAF/Viskadalen

Exempel pa organisationer dar DS kan vara representerat:

e ABF Sjuharad

e ABF Vastsverige

e LO-facken Boras Bollebygd

e LO-facken Sodra Sjuharad

e LO Vastsverige

e Fackférbundens lokala avdelningar i Sédra Alvsborg

Hemsida

Hemsidan dr SSU Sédra Alvsborgs ansikte utat. Darfér ar det av storsta vikt att ha en fungerande och
uppdaterad hemsida.

e DS utser en ansvarig for hemsidan
e 3 veckor efter DAK skall hemsidan uppdateras med kontaktuppgifter till distriktsstyrelsen.
e Hemsidan skall uppdateras kontinuerligt med information om verksamheten, politik.

Alkohol- och drogpolicy

| SSU Sodra Alvsborg ar det en sjilvklarhet att alla verksamhet &r helt drog- och alkoholfri. Detta
géller ocksa nar medlemmar i olika sammanhang representerar SSU.



Om nagon medlem skulle bryta SSU Sédra Alvsborgs alkoholpolicy kommer den person att bli
avstangd fran verksamheten, tillexempel kurs eller méte, och da far den medlemmen sjélv std for
kostnaden fér hemresa. Om nagon medlem skulle avvika fran en kurs eller liknande for att delta pa
en fest dar han eller hon konsumerar alkohol @r denna medlem inte valkommen tillbaka till kursen.

Om nagon medlem gor upprepade brott mot distriktets alkoholpolicy skall distriktsstyrelsen bedriva
uteslutningsprocess mot denna person.

SSU Sédra Alvsborg som konsument

SSU Sédra Alvsborg dr en del av samhillet och som organisation bor vi dven vara medvetna om hur vi
ar som konsumenter. Vi ska leva som vi lar.

Vad det géller den mat som vi konsumerar géller punkterna i slutet av dokumentet. ovanstaende,
men vi har som princip att vara kurser ska vara vegetariska da det underlattar for de som lagar
maten, men ocksa rent praktiskt. Det &r lattare for kottatare att ata vegetariskt &n det ar for en
vegetarian att Overtygas att dta kott. Det hdanger dven samman med var ekonomi och den etiska
problematiken med att kopa in mangder med kott som vi inte behover for att genomfdra en aktivitet.

Det ar okej att kopa in kott till vara kurser, men det ar upp till studieledaren eller annan av
distriktsstyrelsen eller studieledaren utsedd matansvarig.

D& SSU Sédra Alvsborg dr mot alla former av ockupation ska vi inte handla produkter fran lander som
ockuperar andra lander. Detta géller t.ex. Israel som ockuperar Palestina och Marocko som ockuperar
Vastsahara.

Vi bor tanka pa féljande nar vi konsumerar

e Vibor infor varje kop 6vervdga om det ar nddvandigt.

e Vibor handla fran affarer med kollektivavtal

e Viska inte handla produkter fran ockupationsstater

e Viundviker att kdpa in kott av etiska, praktiska och miljémassiga skal.

e Viskaiden utstrackning som det &r mojligt handla miljévanligt och arbetarvanligt.

Principer att félja i butiken:

e | forsta hand ska vi konsumera rattvisemarkta produkter.

e | anda hand ska vi konsumera produkter med KRAV-markning eller annan trovardig
miljomarkning.

e | tredje hand skall billiga varor konsumeras fran lagprismarken, detta for att spara pengar till
att i annu storre utstrackning handla t.ex. rattvisemarkta och KRAV-markta produkter.



Bilaga 1 - Studiemallar

SSU-ettan syftar till att fa medlemmen att forsta hur SSU fungerar och ge han eller hon verktyg for att
forandra samhallet. Det syftar ocksa till att ge en stark gemenskap i distriktet.

SSU-ettan innehaller foljande kurspass:

e Vad tycker SSU

e Att argumentera. Insdndare, motioner, muntlig argumentation
e Vad ar Socialism

e Vad ar Feminism

e Medlemsvarvning

e Verklighetsférandrande arbete

o Klubbaktivitet

SSU-tvaan syftar till att medlemmarna ska fa en djupare insikt i var rorelse.

SSU-tvaan innehaller féljande pass:

e Arbetarrorelsens historia
Arbetarrorelsens organisation
Vad ar Facket?
Medlemsvarvning
Debattdvningar

e Skriftliga 6vningar

e Klubbverksamhet

e SSU och Feminism

SSU-trean gar pa djupet med vara ideologier, socialismen och femismen, men behandlar ocksa vara
motstandares ideologier; liberalism, konservatism och fascism. SSU-trean behandlar ocksa
marxismen kontra kapitalismen



SSU-trean innehaller féljande pass

o Teoretisk feminism

e Vara motstandares ideologier
e Grundlaggande marxism

o Medlemsvarvning

e Att bygga upp en klubb

e Agitation



